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Geschlechterspezifische Berufswahl 
 
Gruppe A: Die beliebtesten dualen Ausbildungsberufe der Frauen 

Gruppe B: Die beliebtesten dualen Ausbildungsberufe der Männer 

 

Aufgaben:  

1. Analysieren Sie die beliebtesten dualen Ausbildungsberufe der Männer. Beachten Sie bei 

der Bearbeitung die folgenden Aspekte:  

 

a) Beschreiben Sie die TOP 10 der Ausbildungsberufe. Lassen sich die Berufe katego-

risieren bzw. bestimmten Berufsfeldern zuordnen? 

Frauen: Viele Berufe im Bereich der Dienstleistungen, im medizinischen und kauf-

männischen Bereich. 

Männer: Viele Berufe im mechanisch- technischen Bereich. Zudem im kaufmänni-

schen Bereich. 

 

b)  Vergleichen Sie die Rangfolge der Männer mit denen der Frauen. Welche Auffäl-

ligkeiten können Sie erkennen?  

Generell: Berufe im Bereich der Pflege bzw. im medizinischen Bereich werden von 

den Männern im Vergleich zu den Frauen weniger häufig gewählt. (bspw. Zahnmedi-

zinische Fachangestellt Frauen: Platz 5; Männer: Platz 131) 

Im kaufmännischen Bereich verhalten sich die Geschlechter fast identisch: Indust-

riekauffrau: Platz 6; Industriekaufmann: Platz 11). 

Die technischen Berufe werden eher von Männern angewählt. (bspw. Industrieme-

chaniker bei den Männern: Platz 4; Frauen: Platz 48).  

 

c) Vergleichen Sie die Verdienstmöglichkeiten der besonders nachgefragten Ausbil-

dungsberufe von Männern und Frauen. Welche Auffälligkeiten können Sie feststel-

len? 
Generelle Auffälligkeiten:  

1. Frauen wählen häufig schlechter bezahlte Ausbildungsberufe.  

2. Männer wählen häufig besser bezahlte Ausbildungsberufe.  

2. Frauen verdienen im gleichen Beruf teilweise weniger:  
bspw. Kauffrau für Büromanagement bei den Frauen: 2798 Euro brutto im Monat; 
Männer verdienen im gleichen Beruf: 2984 Euro im Monat. 
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Quelle: Handelsblatt (2017): Qual der Wahl, Nr. 92, S. 36-37. 
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