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Gründerprofil

Als Gründer sollte man:

selbst
• kreativ und innovativ denken können
• Probleme lösen und strategisch handeln können
• ein mittleres Risiko auf sich nehmen können
• auf die eigenen Fähigkeiten vertrauen
• bereit sein, sich voll zu engagieren und nicht auf Zeit, 

Geld & Freizeit schauen

gegenüber anderen
• Verantwortung übernehmen
• andere von den eigenen Ideen und Produkten überzeugen 

können
• sich in andere (Kunden, Geldgeber, Mitarbeiter,…) 

hineinversetzen können

und betriebswirtschaftliches Grundlagenwissen haben!
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Beratungsangebote mit verschiedenen 
Schwerpunkten für ExistenzgründerInnen II

Existenzgründung von Frauen
Gründerinnen-Beratung des Bundesministeriums für   
http://www.existenzgruenderinnen.de/DE/Beratung/beratung_node.html

Vertiefende Informationen: 
Existenzgründungsportal des Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie
http://www.existenzgruender.de/

Beratungsangebote der Agentur für Arbeit
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/Veroeffentlichungen/Themenheftedur
chstarten/Existenzgruendung/index.htm

Industrie- und Handelskammer
https://www.ihk.de/existenzgruendung-und-unternehmensfoerderung

Existenzgründungen im Handwerk: Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie 
http://www.existenzgruender.de/DE/Weg-in-die-
Selbstaendigkeit/Gruendungswissen/Behoerden/Handwerkskammer/inhalt.html


